財團法人愛盲基金會

 視障團體專業人員及服務補助計畫申請書 範例
1、 計畫名稱： 台中視障者生活品質促進計畫              
2、 單位名稱： 台中視障之愛服務協會                 （章戳）
3、 單位地址：4  0  0  台中市中區XX路123號     
4、 單位電話：（04）208-1234 聯絡人: 王春花 女士 
5、 單位傳真：（04）208-4321
6、 單位負責人：林大明        （簽章）
7、 立案機關：內政部          
8、 立案日期文號：台內社字第1234568號
計畫申請日期: 民國 99 年 4 月 28日
- 請於郵寄前自我檢核並打勾再寄出，以免缺件影響 貴會權益。

應備文件檢核表(未申請人事費或尚未聘雇專業人員，不須勾選第8項，請依序裝訂成冊提供一式五份): 
V  1.組織架構圖與人事配置
  V  2. 組織章程
  V  3. 法人登記證書影本

  V  4. 計畫書
  V  5.計畫經費表

  V  6.去年度組織經費決算表（請檢附經(理)監事通過之會議紀錄影本）
  V  7.本年組織全年度工作計畫書（列表簡述說明）

     8. 申請補助人員之勞保卡影本、學歷證件影本或相關證明文件(若申請補助時

        尚未聘雇方案專業人員，應於核定通過計畫後，於計畫執行前補交)
單位名稱: 台中視障之愛服務協會                             範例
組織架構圖 - 以畫圖說明協會組織架構的權力關係。
	
[image: image1]


協會人事配置 - 表列不夠時，可自行列印。
	職稱
	姓名
	工作內容簡介

	理事長
	林大明


	負責本會會務及年度計畫、預決算之管理，
與每年度至少召集一次會員大會。

	總幹事

	王春花
	辦理本會會務、年度計畫及會費催繳，促進個人、團體、永久、榮譽/贊助會員對本會宗旨之認同，與辦理中秋愛心募款活動。

	社工員
	(待聘雇)
	負責辦理計畫業務活動，與協助總幹事執行本會會務與其他年度計畫交辦事項。

	志工人員

	陳美嬌
	負責聯絡本會志工媽媽或志工學生做每週一、三、五報讀排班。
負責錄製「台南視障之愛會訊」有聲書。

	點字排版兼職人員

	陳台華
	負責製作每三個月一季的「台南視障之愛會訊」點字版，及會員大會、理(監)事會議、常務理事會等會議紀錄點字版。


申請財團法人愛盲基金會

視障團體專業人員及服務補助計畫書 範例
一、計畫名稱: 台中視障者生活品質促進計畫
二、計畫執行單位: 台中視障之愛服務協會
三、執行期間：自 99 年 7 月 1 日至 99 年 12 月 31 日止。
四、執行地點（地址）：4 0 0  台中市中華西路一段123號
五、執行聯絡人姓名：王春花
六、執行經費：（含下列1~3項，總計：259,888元）
    1. 申請財團法人愛盲基金會補助： 224,888 元

    2.本計畫是否申請其他政府機關或民間團體之補助：
V  無
 □ 申請中
    □ 已得到相關單位部份經費補助:           元
    單位名稱：                申請日期：             
    申請補助項目: □ 人事經費    □ 業務經費   □ 設備費用
    3.協會自籌經費：  35,000 元
七、計畫動機與目的 – 為什麼要提出這個計畫，又，這個計畫和協會關心的議題有什
                        麼關係，我們希望以這個計畫對什麼特定對象能發揮什麼影響。
	我們協會設立的宗旨和目標是:
	1. 促進視障者團結，並結合關心視障者之愛心人士共同保障視障者合法權益、爭取視障者福利。
2. 服務與協助視障者能夠獨立自主的生活。

3. 協助視障者建立正確的健康觀念，使視障者生活休閒的社會參與機會變得更多元。

	本計畫的服務動機和目的是:
	   促進視障者自立生活及生活品質，可以自己照顧自己身體、懂得求醫或請人陪同，建立自己的朋友社交圈，或更積極參與社區活動，找到可勝任的且收入足夠基本生活的工作。 

	本計畫與我們協會設立宗旨的關連性是：
	   我們希望能建立台中縣、市視障者服務資源網絡，以協助他們能如一般人過獨立自主的生活，但限於我們一直沒有經費辦理休閒課程或健康講座，使我們許多視障會員反應沒有機會與管道願意從事戶外運動及休閒活動，只能請志工媽媽們幫忙讀報，但志工們常反應很難處理會員的其他需求。

    本計畫的目的在促進視障者自立生活及生活品質，正是我們協會最重要的目標。

	本計畫預定要服務的特定對象是:
	年滿18歲以上，有糖尿病或其他疾病者，或獨居的視障者，須設籍在台中縣市。

	本計畫預定促進/改善之問題是:
	1.改善糖尿病、高血壓等與視覺損傷有關的衛教知識不足的問題。
2.改善視障者長期在家，較少踏出家門進行戶外運動與休閒活動的問題。
3.提升視障者的生活品質與滿意度。


八、需求評估–說明這個計畫是想解決什麼問題，並解釋這個(些)問題為什麼要被解決，

               具體列出需求的內容、數量，及問題的迫切性和嚴重度。
	我們觀察到視障者有什麼樣的需求？有多少需要？
	    台中縣市共有4,900位視障者，其中百分之九十九都在18歲以上，而且其中一半以上都超過65歲，除了主要面臨就業問題之外，最重要的是退休後休閒生活和健康自理的問題。
    觀察本會的視障會員，135位中有三分之一，即45位，除了視障的問題外，還有其他嚴重或長期慢性疾病，要不就是生活還可以自理，卻年紀很大、獨居無家人就近照料，協會很難照顧到這群會員，當他們每次收到「台中視障之愛會訊」有聲書時，常會打電話向協會反應他們身體的病痛或生活的寂寞，還有無人陪同就醫的問題，有時志工媽媽家訪或陪他們就醫也發現他們常不太會照顧自己身體，或因看病不方便而不想看醫生。因此，他們需要疾病與健康講座、陪同就醫服務，與休閒娛樂活動。

	在前項視障者的需求中，我們認為最重要且應優先要在本計畫解決的需求是:
	    預防重於治療，糖尿病不控制就更糟，而且長期待在家，失業、沒有朋友等社交活動，可能還會有憂鬱症，因此疾病與健康教育、陪同就醫服務應是優先要被解決的。


九、計畫辦理內容與方式 – 詳細地說明我們預計用什麼方式與要如何辦理此計畫。
	本計畫主要項目
	該主要項目的內容
	預計使用的方法

	辦理糖尿病、高血壓、憂鬱症等衛教與健康休閒生活講座與活動
	-7月活動宣廣。每月第一週週五下午於社區活動中心辦理2小時講座或活動，與會後1小時的志工與視障者卡拉OK歡唱。
每月講座/活動主題如下：
8月：糖尿病的預防與控制
9月：認識高血壓
10月：什麼是憂鬱症
11月：登山健行活動
12月：什麼是公民-認識我的權益
-以此活動讓視障者每月至少一次走出家門參加社區活動，擴大交友範圍，並召募志工和做志工訓練。
	-以季刊「台中視障之愛會訊」宣傳講座訊息。
-以視障者及其家人，與本會志工及有意成為志工之民眾為對象，除衛教教育外，促進視障者與社區民眾/志工彼此認識。


十、方案所需人力配置與工作內容細項 – 列出本計畫的工作團隊有哪些人與各自要 

                                           負責做什麼事情。
	計畫執行團隊人員姓名
	工作內容(請詳列)
	學經歷之專長背景

	王春花

	1. 協助每月健康與休閒講座與活動
2. 責愛盲督導事項之完成

3. 督促補助方案之執行情形
	XX高職商管科畢
曾任XX里鄰長

自91年擔任本會總幹事已六年

	(待聘雇

專業社工員)
	1. 健康與休閒講座與活動之宣傳、報名
2. 協助每月健康與休閒講座與活動

3. 台中視障者資源手冊資料搜集,編製
4. 到宅訪視關懷服務

5. 陪同就醫服務

6. 撰打工作報告，處理愛盲督導事項

7. 與視障者訪談，完成基本資料與需求評估，並於符合轉介愛盲條件時，填寫轉介服務需求表，並於初次轉介時，陪同視障者(及其家人)至愛盲進行轉介。

8. 志工召募、訓練、排班與經營，並建立志工人力資源通訊錄。協辦本會募款活動與其他交辦事項
9. 撰寫第二期補助計畫方案
	


十一、工作進度表–依第九項計畫辦理內容，列出主要工作重點項目與起迄時間。
	年度
	九十九年度

	年 / 月
	99/7
	99/8
	99/9
	99/10
	99/11
	99/12

	執行項目內容與進度
	了解愛盲
	*
	
	
	
	
	

	
	配合督導
	
	
	*
	
	
	*

	
	轉介服務
	**
	***
	***
	***
	**
	***

	
	講座活動
	
	*****
	*****
	*****
	
	*****

	
	戶外登山活動
	
	
	
	
	***
	

	
	活動宣傳
	*
	
	
	
	
	

	
	到宅訪視
	*****
	*****
	*****
	*****
	*****
	*****

	
	製作資源手冊
	***
	**
	*
	
	
	

	
	陪同就醫
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	
	方案申請
	
	
	
	
	
	*

	預計執行日期以******表示。


十二、計畫目標–這個計畫在未來半年內，我預期可以達到的具體、可測量結果是什麼。   

	本計畫辦理之主要項目
	預期達成之目標
	可測量(數字化)的結果

	8月講座活動-糖尿病的預防與控制
	1.增進視障者自我照顧能力

2.促進明盲交流，互相認識.

3.發掘視障者需求，並依個別狀況給予服務資源。

4.協助就醫與鼓勵自立。

5.提升視障者衛教知識與休閒生活品質。
	每月辦理1場,共計5場

每場40~50人，共250人次

	9月講座活動-認識高血壓
	
	

	10月講座活動-什麼是憂鬱症
	
	

	11月戶外休閒-登山健行活動
	
	

	12月講座活動-什麼是公民-認識我的權益
	
	


單位名稱: 台中視障之愛服務協會                       範例
計畫名稱: 台中視障者生活品質促進計畫              _
計畫經費表（含本計畫補助之人事、業務經費，及自籌經費等項目）
	號次
	項目
	內容
	說明


	小計
	註明預設

經費來源:

(寫申請補助

單位或自籌)

	一
	
	人事經費
	元
	183,888元
	

	
	1
	專業人員月薪
	25,000元x 6月
	150,000元
	愛盲基金會

	
	2
	專業人員勞保費
	1,323元x 6月
	7,938元
	

	
	3
	專業人員健保費
	1,200元x 6月
	7,200元
	

	
	4
	專業人員年終獎金
	25,000 x 0.75月
	18,750元
	

	二
	
	業務經費
	54,000元
	

	
	1
	活動中心A場地費
	2,500元x 2次
	5,000元
	愛盲基金會

	
	2
	活動中心B場地費
	2,000元x 3次
	6,000元
	

	
	3
	講師費
	2,000元x 5次
	10,000元
	

	
	4
	餐費
	80元x 50人x5次
	20,000元
	

	
	5
	講師交通費
	1500x5次
	7,500元
	協會自籌

	
	6
	工作人員機車補助交通費
	500元x6月
	3,000元
	協會自籌

	
	7
	活動茶水費
	500x5次
	2,500元
	協會自籌

	三
	
	設備費
	22,000元
	

	
	1
	電腦
	1台
	20,000元
	協會自籌

	
	2
	印表機
	1台
	2,000元
	

	總計
	259,888元
	


  總幹事





  理事長





   理(監)事會





 志工媽媽/學生


   (報讀服務)





 點字排版兼職人員





    社工員





常務理事(按摩推廣活動)








